
大阪市シルバー人材センター理事候補募集要領 

 

１．募集役員 

・理事候補 1名 

 

２．主な業務 

・理事会を構成する理事として、法令及び定款で定めるところにより、法人の業務の 

執行の決定に参画する。 

 

３．求める知識や経験等 

（１） 社会福祉事業に対する知識や造詣が深く、法人経営に対する明確な判断力を有

すること 

（２） 当法人の設立主旨、目的を理解し、組織管理等に必要な能力を有すること 

（３） 組織等の管理経験を有し、組織運営にかかるコンプライアンスやガバナンスの

強化意識を有すること 

（４） 心身ともに健康で、任期を全うできると見込まれるもの 

 

４．任  期 

   ２０２２年６月１５日～２０２４年定時総会終了まで 

   ※通常任期は２年ですが、再任は妨げないとなっています。 

 

５．勤務条件 

  （１）勤務場所 大阪市内で開始される理事会会場 

（２）勤務日  非常勤勤務 平日 理事会開催日 年５～６回 

（３）報酬額  日額５，０００円 ただし、交通費を含む 

（４）賞与   なし 

（５）退職金  なし 

（６）その他  役員傷害保険及び賠償責任保険のてん補あり 

 

６．応募書類 

  （１）履歴書（JIS規格）写真貼付 

  （２）大阪市人材データバンクからの応募については、第６号様式（選考希望申出書） 

     についても一緒にお送りください。 

 

 



 

７．書類提出締切日  ２０２２年５月１０日（火）必着 

 

８．選考方法 

  書類選考（履歴書等により選考） 

  

９．選考結果の通知 

  選考結果については、応募者あて文書により通知します。 

  なお、電話での合否の照会には応じません。 

 

１０．理事の任命 

  理事候補者については、定時総会（６月１５日開催予定）において選任を受け理事に

就任します。 

 

１１．その他 

  （１）応募に必要な経費については、各自の負担となります。 

  （２）応募書類等で取得した個人情報は、採用及び採用後の人事管理に関してのみ利

用します。なお、応募書類については、返却しません。 

 

※ 応募書類の提出先及び問い合わせ先 

  〒５３６－０００８ 大阪市城東区関目３－１－１４ 

  公益社団法人大阪市シルバー人材センター 事務局 

   ☎０６－６９３１－６５１５（総務部直通） 

・受付は、５月１０日（火）までの午前９時～午後５時とする 

  （但し、土曜、日曜、祝日、休日は除く） 

       ・応募書類は、郵送または E メールでお送りください。 

郵送の場合は、（封筒に「大阪市シルバー人材センター役員候補応募書 

類在中」と明記してください。） 

      Eメールアドレス：osakasch@peace.ocn.ne.jp 


